L’anno 2006, il giorno 18 del mese di Gennaio, alle ore 11.10, negli Uffici della
Questura di Alessandria, alla riunione periodica di prevenzione e protezione dai
rischi ex art. 11 Decreto Legislativo 626/1994 e successive modificazioni ed
integrazioni, sono presenti:

Datore di lavoro: Questore Dott. Antonio NANNI.
Vice Questore Vicario Dott. Spartaco MORTOLA.
R.S.P.P.: Dott.ssa Marina DI DONATO.
Medico competente: Dott. Antonio SPANU.
R.L.S. Polizia di Stato:

S.AP. Segretario Provinciale Aggiunto Antonio MANNA
S.I.U.L.P. Segretario Generale Provinciale Massimo D’ ANGELO
S.ILL.P. PER LA CGIL Segretario Generale Provinciale Gianluca DI BLASI
CO.L.S.P.-UP-FPS (OO.SS. Per il CO.I.S.P.

affiliate) Segretario Provinciale Aggiunto Amedeo LUISI
FED.NE SIND.LE CON.S.A.P. Segretario Provinciale Antonio ANTONACCI

- ITALIA SICURA Vice Segretario Provinciale Guido ARBUSTI

F.S.P. (LI.SI.PO-SO.DIPO.- Per il SO.DIPO.:

RINN.TO SIND.LE PER I’UGL)  Segretario Provinciale Luisa PIERSANTI
Vice Segretario Provinciale Alceo MORETTI

R.L.S. Amministrazione Civile Dott.ssa Mana Patrizia SANZO
dell’Interno

Verbalizza: Collaboratore Amministrativo Aurora CONTOTTO.

Il Sig. Questore, in apertura, precisa che si tratta della prima riunione convocata per la
trattazione della materia di cui all’ordine del giorno. Premesso che la Questura ¢ luogo
di lavoro a “rischio basso”, afferma che il Documento di Rischio € stato redatto con la
collaborazione di un tecnico dei Vigili del Fuoco. Oltre al predetto Documento, sono
state redatte anche le schede per mansioni, attualmente in fase di divulgazione fra tutto
il personale. E’ intenzione dell’ Amministrazione procedere, nel prossimo futuro, ad una
intervista dei lavoratori, al fine di sondare il gradimento del Iluogo di lavoro e
individuare eventuali problematiche esistenti. Per quanto riguarda il Commissariato di
Casale M.to, a breve inizieranno lavori indispensabili per la sicurezza e la salute dei
dipendenti. A proposito dei locali del Centro Telecomunicazioni, ubicato presso la
Prefettura, responsabile per la sicurezza dei lavoratori € il proprietario dei locali in
argomento. Cio nonostante, I’ Amministrazione si impegna a spllecitare gli interventi
del caso. Tecnici incaricati hanno provveduto ad effettuare, presso i predetti locali,
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misurazioni per quanto riguarda I’eventuale rischio di inquinamento elettromagnetico e i

risultati hanno evidenziato valori che non comportano rischi per la salute dei lavoratori.

L’ Amministrazione verifichera, inoltre, la possibilita di trasferire il Centro

Telecomunicazioni in altro loco. A proposito dell’ Archivio, sono in corso lavori di una

certa entita che riguardano il sistema di tubazioni. Priorita € il trasporto dei carrelli da

un piano all’altro, attualmente impedito per la presenza di gradini. Premesso che a breve

saranno disponibili nuovi carrelli, nel corso del corrente anno si provvedera

all’installazione di idonea pedana montacarichi, per il loro sollevamento. Perverranno,

inoltre, fondi per la predisposizione di Archivi rotanti, che contribuiranno a semplificare

e razionalizzare il lavoro. A breve, inoltre, dovrebbe avere corsi)/' 1 ‘/‘wgetto sicurezza”

all’entrata della Questura. ---—- : : YT g y/

A questo punto della riunione viene sottoposto all’esage/dm @pensa{bxﬁ/ del

Lavoratori per la Sicurezza il Documento sulla Valutazione dei Rischi redatto, come gia

precisato, in collaborazione con un tecnico incaricato dei Vigili del Fuoco e con il

Medico Competente.

Il R.S.P.P. precisa che si € proceduto all’analisi dei rischi prendendo in considerazione

determinati parametri. Sono state individuate, se del caso con apposito Decreto, le

figure previste dal Decreto Legislativo 626/94 quali il R.S.P.P., il Medico Competente,
il Servizio di Prevenzione e Protezione, i Rappresentdti dei Lavoratori per la Sicurezza,
il Preposto. Per il Commissariato di Casale M.to ¢ stato allegato il Documento redatto a
suo tempo, che verra rivisitato al termune dei lavori. Sono state individuate, su

indicazione del tecnico dei Vigili del Fuoco, specifiche aree lavorative e, per ciascuna,

valutati 1 fattori di rischio. In merito alla formazione del personale, sono state

individuate le Squadre Antincendio e le Squadre Pronto Soccorso.

Il Medico Competente rende noto che, entro il mese di marzo, dovrebbe essere espletata

la formazione delle Squadre Pronto Soccorso. Sono anche in programmazione visite per

quanto concerne la Sorveglianza Sanitaria.

. Il R.S.P.P. prosegue ricordando che, in merito al problema “eternit”, la rimozione delle
lastre rientra nel programma del S.ILT. per il triennio 2005/2007. E’ stato chiesto
inoltre, al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco, il rilascio del Certificato di
Prevenzione Incendi.
Il Sig. Questore precisa che, per quanto concerne il Piano di Emergenza, al momento il
medesimo non puo essere completato, considerata I’assenza di parte delle planimetrie.
Pertanto, si € provveduto a richiedere ad una ditta competente un preventivo per la
stesura delle stesse.
Il R.S.P.P. prosegue illustrando il programma di miglioramento, parte integrante del

“Documento sulla Valutazione dei Rischi, e la corrispondenza connessa. Al termine della
stesura del Documento in argomento, si € provveduto alla redazione di schede per
gruppi omogenei di lavoratori, in considerazione delle mansioni espletate da ciascuno.
Vengono illustrati, per sommi capi, 1 rischi residui valutati per ogni gruppo omogeneo
di lavoratori in relazione ai fattori “probabilita” e “danno”. Le schede in argomento
sono state trasmesse ai Dirigenti per la massima diffusione fra tutto il personale.----------
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La Dott.ssa SANZO ricorda la riunione svoltasi il 28 Settembre u.s. a proposito
dell’ Archivio, precisando che gli interventi richiesti non sono stati ancora effettuati, ad
esempio la modifica degli infissi.
Il Questore afferma che, non potendo disporre direttamente di fondi, ¢ stata fatta
specifica richiesta agli organi competenti.
La Dott.ssa SANZO illustra alcune problematiche: 1) per I’Archivio, 1 noti disguidi
della rete fognaria, che si auspica vengano risolti con i lavori attualmente in corso, la
necessita di scale “mobili”, la mancanza di spazio, i carrelli; 2) per I’Archivio e parte
dell’Ufficio Immigrazione, il problema della muffa, ancora non risolto anche se
segnalato.
Il Sig. Questore rimarca |'importanza della segnalazione scritta delle varie
problematiche al superiore gerarchico e precisa che I’Amministrazione non era al
corrente della presenza di muffa anche all’Ufficio Immigrazione.
La Fed.ne Sind.le CONSAP-ITALIA SICURA precisa che il Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza deve avere la possibilita di rappresentare in questa sede le
problematiche a lui sottoposte dai lavoratori.
La Dott.ssa SANZO prosegue precisando che nel locale dell’Amministrativa dove €
posizionata la fotocopiatrice non c’¢ riscaldamento e una porta ¢ sollevata da terra.
All’Ufficio Passaporti, inoltre, un termoconvettore € mal funzionante. All’Ufficio
Personale c’¢ la necessita di fenestrare il bagno femminile e di sottoporre il personale a
sorveglianza sanitaria per quanto riguarda 1’uso di videoterminali. Per tutta la Questura,
emerge la necessita di migliorare la postura.
L’ Amministrazione precisa che si provvedera a richiedere arredi ergonomici.-------------
L’0O.S. S.AP. prende atto di quanto illustrato dall’Amministrazione e consegna una
o nota che viene letta e diviene parte integrante del presente verbale.---
I Sig. Questore precisa che, dopo la messa in sicurezza dell’entrata di Corso
X Lamarmora, si procedera a posizionare reti all’entrata di via Marsala che permettano
: I’accesso da parte del pubblico ai soli uffici della Polizia Stradale. \(
L’0.S. COLSP. afferma di aver visionato il Documento di Valutazione dei Rischi e
chiede di monitorare periodicamente il rischio chimico per I’armiere e per il personale
della Motorizzazione. Chiede, inoltre, di eliminare in maniera idonea gli eventuali
materiali di consumo tenuti in deposito. Chiede se gli impianti elettrici siano stati tutti
certificati.
_ IIR.S.PP. afferma che il tecnico incaricato dei Vigili del Fuoco, nella relazione stilata il
31 marzo 2005, letta in stralcio, non ha evidenziato la presenza di rischi imminenti e
rilevanti, anche se non sono disponibili tutte le certificazioni. --
L’0.S. CO.LS.P. chiede chiarimenti a proposito dell’ Autorimessa.
11 Sig. Questore risponde precisando che i veicoli presenti sono sempre al di sotto di 40
€ non sono previsti estintori a carrello.
L’0.S. CO.I1.S.P. chiede se in Autorimessa esistano idonei sistemi antincendio e, in caso
positivo, se siano correttamente funzionanti,
L’ Amministrazione si riserva di verificare.
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L’0.S. CO.LS.P. chiede di specificare se le scale esistenti siano sufficienti o se ct sia la
necessita di scale metalliche esterne. Chiede di valutare, inoltre, I'applicazione di un
corrimano nella scala della palazzina dove e ubicato 1'Ufficio Personale -----ceeamaceeeee-
L’ Amministrazione risponde che non sono previste scale esterne e le scale attualmente
esistenti dovrebbero essere sufficienti. Comunque, terra conto dei suggerimenti
avanzati, megho se suffragati da documentazione tecnica. —-==---===~==rmmmommmmmmmmam o
La Fed.ne Sind.le CONSAP-ITALIA SICURA prende atto della sintesi espositiva sul
Documento di Valutazione dei Rischi fatta dal R.S.P.P., Dott.ssa Di Donato. Circa il
R.S.P.P., chiede di conoscere se, per il Commissanato di P.S. di Casale M to, stante
’assenza del Dott. Bonzano, precedentemente nominato, verra nominato altro R. S P.P..
L” Amministrazione da risposta POSItiVa. =---=--mm=mem o mm e e s e
“L’0.S. STUL.P. prende atto di quanto esposto dal Datore di Lavoro e di quanto
scritto nel Documento sulla Valutazione dei Rischi relativo ai locali della Questura.
Auspica che 1 lavori previsti e richiesti vengano svolti al pia presto, cosi come vengano
valutati al piu presto i rischi di determinate categornie di lavoratori, attuaimente in fase di
valutazione. I1 S1.U.L P. vuole porre maggiormente !’attenzione del Datore di Lavoro
sui locali del Commissariato di Casale M.to in quanto, oltre ai lavori previsti a breve per
creare nuovi spazi da adibire ad ufficio, siano previstt con urgenza lavori per istituire le
uscite dt emergenza, un’adeguata illuminazione e segnaletica di emergenza. Chiede,
inoltre, se sia stata fatta una verifica dell’impianto elettrico e se sia stata effettuata
ultimamente una valutazione igienico-sanitaria sullo stato dei locali adibiti ad ufficio,
servizi igienici e locali di passaggio, quali ingresso, scale, corridoi e relativi soffitti.
Quest’ultima richiesta e soprattutto legata all’adeguatezza o meno della pulizia
effettuata net locali stessi e sul suo stato d’uso. I ST U.L.P. chiede, infine, un rapido
aggiornamento o integrazione del Documento sulla Valutazione dei Rischi dei locali del
Commissariato di Casale M 10" cmmmmmmmmmmm s oo e e
“In merito all’oggetto della rtunione odierna, il SIL.P. per la CGIL prende atto
dell’esposizione fatta dal Datore di Lavoro e dal R.S.P P., nonché delle numerose
segnalazionierichieste 1noltrate dall’Amministrazione agli enti esterni competenti,
particolarmente negli ultimi mesi. Peraltro, il SIL P. per la CGIL esprime un parere
sostanzialmente negativo riguardo all’attuale situazione degli ambienti di lavoro della
Questura di Alessandna. Giova rammentare che una parte delle attuali disfunzioni sono
diretta conseguenza di lavori di ristrutturazione condotti negli ultimi anni con celerita
ma con scarso criterio, come piu volte denunciato da questa Organizzazione Sindacale.
» Nel dettaglio si sollecita quanto segue: rimozione fili elettrict a vista;
rimozione presenza cavi e prolunghe volanti,
verifica situazioni eventualmente non conformi per altezza, superficie, cubatura degli
ambienti di tavoro;
valutazione ergononna di tutte le postazioni di lavoro,
predisposizione sistema di controllo del tasso di umidita;
fornire al personale dipendente indicazioni circa il comportamento da adottare in caso di
contatto accidentale con liquidi biologici;
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messa n sicurezza Ingresso pedonale
Corso Lamarmora;

rimozione lastre di vetro contenenti amianto della copertura della Palazzina Camerate;
verifica idoneita attuale Armeria,

verifica conformita impianto illuminazione di tutti gii ambienti della Questura e
predisposizione, ove mancante, di luci di emergenza,

verifica idoneita sistema di superamento barriera architettonica posizionato al termine
del corridoio dell’Ufficio Immigrazione, neile adiacenze dell’ascensore, difficilmente
utilizzabile da parte di chi proviene dall’esterno in quanto la porta posta nelle vicinanze
¢ uscita di emergenza e dotata di allarme;

riparare porte e finestre non perfettamente funzionanti,

predisposizione di spogliatoi idonei e separati per uomini e donne;

verifica altezza parapetti esistenti,

posizionamento a muro degli estintori e verifica conformita a norme di prevenzione
incendi;

verifica impianto elettrico;

verifica semestrale condizioni microclimatiche degli ambienti di lavoro.

In merito alla nota della Questura di Alessandria nr. 2694 Div. Gab. Cat. Z.2/05 datata
1/12/2005 concernente [’individuazione delle figure dei preposti: “Chiunque abbia
assunto, in qualsiasi modo, posizioni di preminenza rispetto ad altri lavoratori, cosi da
impartire loro ordini, istruzioni o direttive sul lavoro da eseguire. 1l preposto, cosi come
sopra identificato, ¢ tenuto all’osservanza ed all’attuazione delle misure di sicurezza,
nonché al controllo del loro rispetto da parte dei singoli lavoratori alle sue dipendenze”,
il SILP. perla CGIL esprime forti perplessita sull’applicabilita di tali normative ad un
ontesto come quello dell’Amministrazione della Polizia di Stato, anche in
considerazione della mancanza di preparazione tecnica specifica della maggioranza
degli operatori.

Da ultimo, quest’Organizzazione Sindacale ritiene che il Questore di Alessandria —
Datore di Lavoro - debba intervenire in maniera risolutiva in ordine alle precarie
condizioni, sia dal punto di vista igienico che strutturale, dei locali adibiti a luogo di
lavoro per il personale del Centro Telecomunicazioni ubicato presso lo stabile sede delia
Prefettura di Alessandria”.

L’ Amministrazione ricorda, come gia detto, che le misurazioni effettuate con idonee
apparecchiature hanno rilevato valori non rischiosi per la salute dei lavoratori e le visite
predisposte dal Medico Competente non hanno evidenziato patologie connesse
all’ambiente di lavoro. A proposito del preposto, la definizione citata nel Documento
sulla Valutazione dei Rischi e nella corrispondenza successiva ¢ giurisprudenziale.
L’ Amministrazione si impegna, inoltre, a porre in atto un’opera di sensibilizzazione di
tutti 1 Dirigent1.
“II SO.DIPO. preso atto dell’impegno dell’ Amministrazione, ritiene sufficienti le opere
eseguite. Pertanto non ha nulla da chiedere”.
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“La  Fedne Sindle CONSAP-ITALIA SICURA ritiene il lavoro fatto
dall’ Amministrazione confacente alle esigenze e alle aspettative del personale”.

Il Medico Competente, per quanto concerne le visite straordinarie a cui € stato
sottoposto il personale in servizio presso il Centro Telecomunicazioni, conferma che
non sono emerse patologie connesse all’ambiente di lavoro. Invita, pertanto, circa le
cause delle malattie invocate, di fare riferimento alla letteratura medico-cardiologica
corrente e di fornire allo stesso tutti gli eventuali dati clinici eventualmente in loro
possesso e dei quali non stamo a conoscenza.

La riunione si chiude alle ore 14.15.
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